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PROFESI KEPOLISIAN BAGI
PERWIRA MENENGAH POLRI
LULUSAN SIPSS

kEPUTUSAN KEPALA KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA

Nomor: Kep/ 1129 /VIII/2023

tentang : PEMEENTUKAN SEKOLAH PENGEMBANGAN PROFESI KEPOLISIAN BAGI
PERWIRA MENENGAH POLRI LULUSAN SEKOLAH INSPEKTUR POLISI SUMBER SARJANA

Menimbang :
Bahwa dalam rangka peningkatan kualitas SDM Polri yang unggul
untuk menghadapi tantangan tugas yang semakin kompleks,

dibutuhkan pendidikan dan latihan untuk mengembangkan
kompetensi manajerial bagi Perwira Menengah Polri lulusan Sekolah
Inspektur Polisi Sumber Sarjana (SIPSS) melalui Sekolah
Pengembangan Profesi Kepolisian, maka dipandang periu
menetapkan keputusan.

Mengingat :

1.Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2002 tentang Kepolisian Negara Republik
Indonesia;

2.Peraturan Pemerintah Nomor 57 Tahun 2021 tentang Standar Nasional
Pendidikan sebagalmana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor
4 Tahun 2022 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor 57
Tahun 2021 tentang Standar Naslonal Pendidikan;

3.Peraturan Kepala Kepolisian Negara Republik Indonesia Momor 14 Tahun
2015 tentang Sistem Pendidikan Kepolisian Negara Republik Indonesia;

4. Peraturan Kepala Kepolislan Negara Republik Indonesia Nomor 2@ Tahun
2016 tentang Sistem Pembinaan Karier Anggota Kepolisian Negara Republik
Indonesia;

5.Peraturan Kepala Kepolisian Negara Republik Indonesia Nomor & Tahun
2017 tentang Susunan Organisasl dan Tata Kerja Satuan Organisasl pada
Tingkat Markas Besar Kepolisian Negara Republik Indonesla sebagalmana
telah beberapa kall diubah terakhir dengan Peraturan Kepolisian Negara
Republik Indonesla Momor 6 Tahun 2022 tentang Perubahan Keempat atas
Peraturan Kepala Kepolisian Negara Republik Indonesia Nomor & Tahun
2017 tentang Susunan Organisasl dan Tata Kerja Satuan Organisasl pada
Tingkat Markas Besar Kepolisian Megara Republik Indonesia;

6.Peraturan Kepala Kepolisian Negara Republik Indonesia Momor 4 Tahun
2019 tentang Seleksi Pendidikan Pengembangan bagl Pegawal Negerl pada
Kepolislan Negara Republik Indonesia.

7.Peraturan Kepala Kepolisian Negara Republik Indonesia Nomor 93 Tahun
2020 tentang Sistem, Manajemen dan Standar Keberhasilan dan Pembinaan
Sumber Daya Manusla Kepolisian Negara Republik Indonesia yang
Berkeunggulan;

Memperhatikan
1. Kebijakan pimpinan dan kepentingan organisasi Polri;
2.pertimbangan dan saran staf pengemban fungsi pembinaan
SDM di lingkungan Markas Besar Kepolisian Negara Republik

Indonesia.
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